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OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2023 — 2026

PRESENTACION

El Colegio Nacional de Abogados Municipalistas, A.C. es una organizacién sin fines
lucrativos ni propdsitos partidistas, abocada a promover la difusidon, estudio y
comprension del derecho municipal, a fin de contribuir al fortalecimiento de los
gobiernos locales y del federalismo a través del fomento a la legalidad de la gestion
de las autoridades municipales, a la descentralizacion, y a la mejora de la calidad

del ejercicio profesional de los operadores juridicos en el ambito municipal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 18, fraccion VI, de los estatutos
de la asociacidn y con objeto de orientar al Colegio en la consecucion de sus fines,

se somete a la consideracion de la asamblea los siguientes:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

El Colegio se ha constituido con el proposito de estimular la discusidn gremial y
académica de esta disciplina, contribuir al desarrollo profesional de los servidores
publicos relacionados con la gestion de los gobiernos municipales, facilitar el
intercambio de experiencias y la innovacién, mejorar la gestidon de las autoridades
locales, con el fin Ultimo de consolidar el Derecho Municipal como materia juridica

auténoma.
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entre 2023 y 2026 se conduciran las acciones del Colegio a través de cuatro lineas
de accidn identificadas a partir de la conjuncidn de los dos componentes esenciales
del objeto de la asociacion, a saber, la ciencia juridica y el municipio como orden

normativo y de gobierno, mismos que se desenvuelven en un entorno temporal e
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Para la consecucion de metas institucionales, durante el trienio comprendido

institucional determinado.

Grafica 1. Identificacion de las lineas estratégicas.
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A partir de esta confluencia se han identificado cuatro lineas estratégicas para

la articulacidn de las acciones del colegio en entre 2023 y 2026, a saber:

Formacion académica;
Vinculacion con el entorno;
Desarrollo politico; y

Fortalecimiento institucional.
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Las acciones que, a su vez, se integran en cada linea estratégica se abocan a

la satisfaccidn de los fines del Colegio, previamente definidos en los estatutos, y que

se correlacionan como se presenta en la tabla siguiente:

Tabla 1. Articulacion de las lineas estratégicas con los fines organizacionales.

Lineas
Fines

I.- Consolidar el Derecho
Municipal como materia juridica
autonoma;

II.- Estimular la discusién
gremial, politica, académica y
jurisdiccional del Derecho
Municipal;

III.- Contribuir al desarrollo
profesional de sus integrantes;

IV.- Facilitar y difundir la
investigacion, el intercambio de
experiencias y la innovacion en el
Derecho Municipal;

V.- Impulsar reformas al marco
juridico para promover el
fortalecimiento de los gobiernos
locales y del federalismo, asi
como la descentralizacion;

VI.- Mejorar la gestion de las
autoridades municipales;

VII.- Promover el ejercicio del
Derecho Municipal conforme al
caédigo de Etica que apruebe la
Asamblea;

VIII.- Promover su sostenibilidad
y autonomia financieras;

IX.- Auxiliar a instituciones
publicas o privadas para la
consecucion de los fines del
Colegio y del Estado mexicano;

X.- Fomentar las relaciones con
organizaciones similares,
nacionales o extranjeras; y

XI.- Promover la elaboracion,
imparticion y evaluacion de
planes o programas de estudio en
materia municipal.

Formacion
académica

Vinculacién con
el entorno

Desarrollo
politico

Fortalecimiento
institucional
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Conforme a lo anterior, las acciones proyectadas para realizarse en el periodo
que correra entre octubre de 2023 y septiembre de 2026 se conjuntan en las lineas

estratégicas de la manera siguiente:

Grafica 2. Articulacion de acciones con las lineas estratégicas.
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1. Linea estratégica “Formacion profesional”:

1.1. Diplomado en Derecho Municipal: Disefio e imparticion de un programa
académico, en coordinacion de alguna reconocida institucién de educacion
superior, en modalidad virtual y con una duracidon de al menos 120 horas,
dirigido a operadores juridicos en el ambito municipal.

1.2. Programa ediitorial: Gestién de espacios de expresion de los integrantes del
Colegio en medios de comunicacion y elaboracién de una obra de corte
académico, en coordinacion de alguna reconocida institucién de educacién
superior, en la que participen tanto integrantes del Colegio como ponentes

del diplomado en Derecho Municipal.

4/5



>

. | ABOGADOS

L_ﬂ MUNICIPALISTAS
——= COLEGIO NACIONAL
—

2. Linea estratégica “Vinculacion con el entorno”:

2.1. Alianzas estratégicas. Celebracion de convenio de colaboracion con alguna
organizacion afin a los objetivos del Colegio, para promover el intercambio
de experiencias la investigacion, la innovacion y la actualizacion académica
en la materia.

2.2. Campana de difusion: Gestion de redes sociales y espacios informativos para

la divulgacién aspectos juridicos de actualidad en el ambito municipal.

3. Linea estratégica “"Desarrollo politico”:

3.1. Cabildeo: Inscripcion del Colegio en el padron de cabilderos del Congreso de
la Unidn y de las legislaturas en las que el nimero de integrantes del Colegio
lo permita, para el desarrollo de actividades de cabildeo.

3.2. Didlogos municipalistas: Organizacion de conversatorios virtuales para
estimular el didlogo sobre los diferentes aspectos del derecho municipal, asi
como la realizacion de un evento bianual, que enmarque la asamblea general
ordinaria del Colegio en que se realice el relevo en la presidencia, para
estimular la reflexion compartida con académicos o actores politicos

relevantes.

4. Linea estratégica “"Fortalecimiento institucional”
4.1. Campanha de (re)afiliacion. Formulacidon y ejecucion de las estrategias para
la conservacion e incremento de la membresia del Colegio.
4.2. Cartera de servicios: Elaboracion del listado de servicios a cargo del Colegio,
asi como el modelo de participacién de los integrantes de la asociacion en la

prestacion de aquellos.
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